REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO ZNANOSTI I OBRAZOVANIJA

KLASA: UP/1-112-03/18-01/00001
URBROIJ: 533-02-18-0001
Zagreb, 20. ozujka 2018.

Na temelju ¢lanka 63. stavka 1. i ¢lanka 52. stavka 1., a u svezi s ¢lankom 61. Zakona
o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, broj 92/05, 107/07, 27/08, 49/11, 150/11, 34/12,
37/13, 38/13, 1/15, 138/15 i 61/17)) te Pravilnika o unutarnjem redu Ministarstva znanosti i
obrazovanja od 11. prosinca 2017. godine, u postupku pokrenutom po sluzbenoj duznosti,
ministrica znanosti i obrazovanja donosi sljedece

RJESENJE
o prijamu u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme

1. ROBERT SESERKO, prof. pedagogije i dipl. etnolog, prima se u drzavnu sluzbu
na odredeno vrijeme, nepuno radno vrijeme (4 sata dnevno), za vrijeme rada sluzbenice
Andrijane OSstari¢ Babi¢ s polovicom punog radnog vremena umjesto roditeljskog dopusta, a
najduze do 17. svibnja 2020. godine, na radno mjesto I. vrste — visi struéni savjetnik za
gimnazije, broj 5.2.2.1.2. Pravilnika o unutarnjem redu Ministarstva znanosti 1 obrazovanja, u
Odjelu za gimnazije, umjetni¢ko obrazovanje i ucenicke domove, u Sluzbi za srednjoskolski
sustav odgoja i obrazovanja i obrazovanje odraslih, u Sektoru za srednjoSkolski odgoj 1
obrazovanje i obrazovanje odraslih, u Upravi za odgoj i obrazovanje, uz obvezni probni rad u
trajanju od dva mjeseca.

2. Do dana donosenja ovog Rjesenja Robert Seserko je ostvario 9 godina, 4 mjeseca i
7 dana radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima.
Do dana donosenja ovog Rjesenja Robert Seserko je ostvario 9 godina, 4 mjeseca i
7 dana radnog staza.

3. Robert Sederko je duzan poloziti drzavni struéni ispit u zakonskom roku, tj. u roku
od Sest mjeseci od isteka probnog rada.

4. Dan pocetka rada te druga prava, obveze i odgovornosti utvrditi ¢e se rjeSenjem o
rasporedu na radno mjesto.

5. Zalba protiv ovog Rjesenja ne odgada izvrienje Rjesenja.
Obrazlozenje

Ministarstvo znanosti i obrazovanja objavilo je Oglas za prijam u drzavnu sluzbu na
odredeno vrijeme, nepuno radno vrijeme (4 sata dnevno), za vrijeme rada sluzbenice s
polovicom punog radnog vremena umjesto roditeljskog dopusta, na radno mjesto I. vrste —
viSi struéni savjetnik za gimnazije, u Odjelu za gimnazije, umjetni¢ke Skole i ucenicke
domove, u Sluzbi za srednje Skole i ucenicke domove, u Sektoru za srednjoskolski odgoj i
obrazovanje, u Upravi za 0odgoj 1 obrazovanje, te ga objavilo na web stranici Ministarstva
znanosti i obrazovanja, web stranici Ministarstva uprave 22. studenoga 2017. godine, te u
Biltenu Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje, broj 226, od 22. studenoga 2017. godine,
sukladno ¢lanku 61. stavku 8. Zakona o drzavnim sluzbenicima. Rok za prijavu kandidata bio
je zakljuéno s danom 30. studenoga 2017. godine.



Budu¢i da je 1. prosinca 2017. godine donesen Pravilnik o unutarnjem redu
Ministarstva znanosti i obrazovanja, radno mjesto za koje je Oglas objavljen 22. studenoga
2017. godine, odgovora radnom mjestu I. vrste — vidi stru¢ni savjetnik za gimnazije, broj
5.2.2.1.2. Pravilnika o unutarnjem redu Ministarstva znanosti i obrazovanja, u Odjelu za
gimnazije, umjetnicko obrazovanje 1 ucenicke domove, u Sluzbi za srednjoskolski sustav
odgoja i obrazovanja i obrazovanje odraslih, u Sektoru za srednjoskolski odgoj i obrazovanje i
obrazovanje odraslih, u Upravi za odgoj i obrazovanje, na koje je i rasporedena sluzbenica
Andrijana OStari¢ Babic.

Odlukom o imenovanju Komisije za odabir kandidata (KLASA: 112-01/17-01/00192,
URBROJ: 533-27-17-0007) od 28. prosinca 2017. godine, ministrica znanosti i obrazovanja
imenovala je Komisiju u koju su imenovana tri drzavna sluzbenika Ministarstva znanosti i
obrazovanja.

Na navedeni Oglas zaprimljeno je ukupno 6 prijava; od ¢ega 4 prijava kandidata/kinja
koji/e ispunjavaju formalne uvjete iz Oglasa te koje su pravodobne i potpune, 1 prijava
kandidatkinje koja ne ispunjavaju formalne uvjete iz Oglasa, te 1 prijava kandidatkinje koja je
nepotpuna.

Kandidatkinjama koje ne ispunjavaju formalne uvjete iz Oglasa te koja je dostavila
nepotpunu prijavu dostavljene su pisane obavijesti da se ne smatraju kandidatkinjama
prijavljenim na Oglas i zbog kojih razloga.

-4 kandidata/kinja koji/e ispunjavaju formalne uvjete iz Oglasa Komisija za odabir
kandidata, pozvala je na razgovor (intervju) zakazan za dan 2. veljace 2018. godine.

Razgovoru (intervjuu) pristupilo je 3 kandidata/kinja, a 1 kandidatkinja se nije
odazvala pozivu da pristupi na razgovor (intervju), jer je dana 1. veljace 2018. godine putem
elektroni¢ke posSte obavijestila Komisiju za odabir kandidata da odustaje od daljeg
sudjelovanja u natjecajnom postupku.

Komisija je na razgovorima (intervjuima) s kandidatima/kinjama utvrdila interese,
profesionalne ciljeve, motivaciju za rad u drzavnoj sluzbi, ste¢eno radno iskustvo u struci te
rezultate ostvarene u njihovu dosadasnjem radu. Provedeni razgovori (intervjui) bili su
strukturiranog karaktera te su se svim kandidatima/kinjama postavila ista pitanja s ciljem
utvrdivanja motivacije za rad u Ministarstvu znanosti 1 obrazovanja, interesa i profesionalnih
ciljeva i dr.

Komisija je dostavila ministrici znanosti 1 obrazovanja izvjeS¢e o provedenom
postupku oglasa, uz koje je priloZena rang-lista kandidata/kinja.

Ministarstvo znanosti i obrazovanja je provjerilo po sluzbenoj duznosti nepostojanje
ostalih zapreka za prijam u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 49. Zakona o drzavnim sluzbenicima i o
tome pribavilo potrebne dokaze.

Izabrani kandidat dostavio je Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje
poslova radnog mjesta viseg stru¢nog savjetnika za gimnazije te Uvjerenje da se protiv
kandidata ne vodi kazneni postupak za kaznena djela koja se progone po sluzbenoj duznosti.

Izabrani kandidat ispunjava opce i1 posebne uvjete za raspored na radno mjesto viseg
struénog savjetnika za gimnazije.

Robert Seserko prima se u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme, nepuno radno vrijeme
(4 sata dnevno), za vrijeme rada sluzbenice Andrijane OSstari¢ Babi¢ s polovicom punog
radnog vremena umjesto roditeljskog dopusta, a najduze do 17. svibnja 2020. godine, na
radno mjesto I. vrste — visi struCni savjetnik za gimnazije, broj 5.2.2.1.2. Pravilnika o
unutarnjem redu Ministarstva znanosti i obrazovanja, u Odjelu za gimnazije, umjetnicko
obrazovanje i uéeni¢ke domove, u Sluzbi za srednjoSkolski sustav odgoja i obrazovanja i
obrazovanje odraslih, u Sektoru za srednjoskolski odgoj 1 obrazovanje i obrazovanje odraslih,
u Upravi za odgoj i obrazovanje, jer ima radno iskustvo na radnom mjestu pedagoga u Skoli,
pokazao je motivaciju za rad na predvidenom radnom mjestu unato¢ Cinjenici da se radi o
nepunom radnom vremenu, na odredeno vrijeme, pokazao je sposobnost za timski rad te
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posjeduje znanje o operativnom sustavu rada Ministarstva znanosti i obrazovanja, a $to je
vazno za brzo uklju¢ivanje u rad na navedenom radnom mjestu. Prema utvrdenoj rang-listi
kandidata/kinja ostvario je 2. mjesto s ukupnim broj 26 od 30 bodova ostvarenih na razgovoru
(intervjuu). Kandidatkinja koja je ostvarila 1. mjesto na rang-listi odustala je od prijama u
drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme.

Imenovani ispunjava sve formalne uvjete trazene Oglasom budué¢i da ima stecenu
visoku stru¢nu spremu i stru¢no zvanje profesora pedagogije i diplomiranog etnologa, ima
vise od Cetiri godine radnog iskustva na odgovarajucim poslovima, kao i ostale stru¢ne uvjete.
Po sluzbenoj duznosti provjereno je nepostojanje ostalih zapreka za njegov prijam u drzavnu
sluzbu iz c¢lanka 49. Zakona o drzavnim sluzbenicima. Imenovani ima zdravstvenu
sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se prima u drZzavnu sluZzbu na
odredeno vrijeme, te se protiv njega ne vodi kazneni postupak za kaznena djela koja se
progone po sluzbenoj duznosti, a $to je utvrdeno uvidom u pravodobno dostavljeno uvjerenje
o zdravstvenoj sposobnosti i uvjerenje Op¢inskog kaznenog suda u Zagrebu.

Obvezni probni rad odreden je u skladu s odredbom ¢lanka 61. stavka 4. Zakona o
drzavnim sluzbenicima.

Obveza polaganja drzavnog stru¢nog ispita utvrdena je u skladu s odredbom ¢lanka
56. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Zalba protiv ovog Rjesenja ne odgada izvrienje Rjesenja sukladno ¢lanku 61. stavku
9.1 ¢lanku 63. stavku 4. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Sukladno ¢lanku 61. stavku 7. Zakona o drZzavnim sluzbenicima, ovo RjeSenje
dostavlja se kandidatima/kinjama prijavljenim na Oglas javnom objavom na web stranici
Ministarstva znanosti 1 obrazovanja www.mzo.hr i web stranici Ministarstva uprave
www.uprava.gov.hr, a dostava svim kandidatima/kinjama smatra se obavljenom istekom
osmoga dana od dana javne objave na web stranici Ministarstva uprave.

Slijedom navedenoga, rijeSeno je kao u izreci.

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovoga Rjesenja kandidat/kinja koji/a je pristupio/la razgovoru (intervjuu) moze
izjaviti zalbu Odboru za drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave RjeSenja.

Zalba se podnosi putem Ministarstva znanosti i obrazovanja, Zagreb, Donje Svetice
38, a moze se predati neposredno u pisanom obliku u pisarnici, poslati postom ili usmeno
izjaviti na zapisnik.

Dostaviti:
("1, Kandidatima/kinjama — svima javnom objavom na
web-u Ministarstva znanosti i obrazovanja www.mzo.hr
i web-u Ministarstva uprave www.uprava.gov.hr, putem Ministarstva uprave
2. Uprava za odgoj i obrazovanje
3. Personalni dosje izabranog kandidata
4. Pismohrana, ovdje




